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» 10.03.2025 Sharepoint Planungsmeeting

e 12.03.2025 FFB Tragermeeting zum Orientierungsplan

e 12.03.2025 Online-Meeting mit Frau Stdb vom Gemeindetag
» 12.03.2025 Kollegialer Austausch aller Mitglieder

e 13.03.2025 Planungsgesprach mit Frau Hasenberg von der
Elternstiftung BW fur unseren padagogischen Fachtag

e 13.03.2025 Abendveranstaltung mit Armin Krenz. Gastgeber:
Verband Kitafachkrafte NRW
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e 19.03.2025 Trager-Kuratorium mit grofden und kleinen
Tragervertreter*innen aus BW

e 24.03.2025 Planungsgesprach mit Frau Prof. Dr. Soultanian
vom Forum Fruhkindliche Bildung (FFB) BW fur unseren
padagogischen Fachtag

e 26.03.2025 Webinar “Du bist der Schltssel zu deinem
beruflichen Erfolg” von Anna-Lena Johnsen und Anja
Brackow am Kitaonline-Kongress

e 27.03.2025 Vorstandssitzung
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Eine Kooperation der Kita-
Fachkrifteverbande in Deutschland
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Stellungnahme der Kita-Fachkrafteverbinde
zum Sondierungspapier von CDU, CSU und SPD

Keine ernsthaften Bemiik um kindgerechte und entwicklungsforderliche Standards

L L L

fur alle deutsche Kitas erkennbar

Die Absichtserklarungen zum Thema fribkindliche Bildung im Sondicrungspapier von CDU
und SPD verkennen die schlechten Rahmenbedingungen in unseren Kitas und bicten keine
grundsiizlichen  Lésungen, wm  bundesweit gute frihkindliche Bildung und
Chancengerechuigkeit in unseren Kitas zu ctablicren.

Wir begriillen das im Papler formulierte Ziel, beste Bildung auf allen Ebenen zu etablieren.
Zitat aus dem  Sondierungspapicr:  Als  rohstoffarmes, von Industric  geprag
exportorientiertes Land sind wir auf ein leistungsfahiges, innovatives Bildungs-,
‘Wissenschafts- und Forschungssystem angewiesen. Eine hervorragende Bildung auf allen
Ebenen ist dafur das Fundament. Alle Kinder und Jugendliche in Deutschland sollen
gerechie und gleiche Bildu h fiir ein selbstbestimmites Leben haben.”

Zur Erreichung dieses Ziels werden eine

» frithzeitige Sprachdiagnostik,

= die Wiederaufnahme der Sprachkita-Programme

+ die Ausweitung des Stanchancenprogramms auf Kitas in herausfordernden Lagen
genannt.
Frihzeitige Sprachdiagnostik:
Erzicher*innen sind nicht ausgebilder, um disgnostische Verfahren durcheufithren, bew.
dirfen keine Diagnosen jeglicher Ar stellen. E ciner Sprachstandserhebung kann
eine Sprachdiagnostik daher niche in Kitas durchgefithre werden,
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Die Wiederaufnahme der Sprachkita-Programme:

Daran schlieBt sich die Frage an, wie Kitas eine kontinuierliche und gezielte Sprachfarderung
im Kita-Alltag bei allen Kindern mit Farderbedarf gewahrleisten sollen. Vor Abschaffung des
Bundesprogramms zur Sprachférderung waren lediglich 12,5 ¥ aller Kitas NutznieBer und
bekamen zusitzlich eine Sprachforderkraft in threr Einrichtung zur Verfigung gestellt.
Kinder mit Sprachférderbedarf gibt es aber in jeder deutschen Kita. Was geschieht mit den
87 aller Kitas, die keine zusitzlichen personellen Ressourcen erhalten?

Die Ausweitung des Startchancenprogramms auf Kitas in herausfordernden Lagen:
Zusitzliche Farderung fir Kitas nach somalraumlichen Gesichispunkten begrifien wir.
Allerdings gibt es ein grundsitzliches Problem. Die seit vielen Jahren von Wissenschaft und
Fachpraxis angemahnten Mindeststandards fir eine gute Kita-Qualitat gelten als nichi
finanzierbar und werden deshalb nicht umgesetzt. o haben beispielsweise alle Bundeslander
bereits 2019 im Rahmen des sogenannten (guten Kita-Gesetzes” unterschrieben, dass sie eine
Fachkraft-Kind Relation nach fachlichen Mindestanforderungen ansireben. Dafur sollien
bundeseinheitliche kindgerechte Personalstandards etabliert werden, die bis heute auf sich

warten lassen.

Beste Bildung far unser rohstoffarmes, exportorientiertes Land kann nur mit den
notwendigen finanziellen Mitteln gelingen. Das Kita-System bildet das Fundament des
Bildungssystems. Wer hier investiert, legt die Grundlage far wirtschafilichen Erfolg und
Sicherung unseres Wohlstands.

Dem Bund obliegt die Aufgabe, allen Kindern und Jugendlichen in Deutschland gerechte und
gleiche Bildungschancen fir ein selbsthestimmtes Leben zu bieten sowie die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie zu fordern. Damit das gelingt, fordern wir eine stirkere dauerhafte
finanzielle Beteiligung des Bundes an der fruhkindlichen Bildung. Gemeinsam mat
Kommunen und Lindern trigt auch der Bund Verantwortung fiir ein qualitativ hochwertiges
Kita-System, auf das Kinder, Fachkrifte und Eltern seit Jahren vergeblich hoffen.

Kita-Rahmenbedingungen, die nicht entwicklungsfarderlich sind. gefihrden die kindliche
Entwicklung. Ohne ausreichend Zeit und Raum fiir Zuwendung, intensive Interaktion und
Begleitung der kindlichen Entwicklung bleibt das im Sondierungspapier genannie Ziel emner
hervorragenden Bildung auf allen Ebenen ein Lippenbekenntnis,

Mit freundlichen GruBen,
im Auftrag der Kita-Fachkrafteverbinde in Deutschland
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Uns ist der persénliche Kontakt vor Ort mit
Kooperationspartner*innen und Politiker*innen wichtig. Ebenso
freuen wir uns Uber Treffen mit Tragern, Teams und interessierten
Fachkraften.

Warum ein Netzwerk?
Als Verband Kitafachkrafte Baden-Wurttemberg ist es unser Ziel,
die Erfahrungen, Herausforderungen und Ideen von Fachkraften
zu bundeln, um gemeinsam Lésungen zu entwickeln und unsere
Arbeitsbedingungen aktiv zu gestalten. Ein starkes Netzwerk
bietet die Chance, voneinander zu lernen, sich gegenseitig zu
unterstUtzen und eine Stimme fur die frihkindliche Bildung zu
sein.
Was erwartet dich im Austauschmeeting?
e Einblick in aktuelle Themen und Projekte des Verbandes
e Austausch Uber Herausforderungen und Best Practice aus
deinem Alltag
* Moglichkeiten, wie sich jeder aktiv einbringen und das
Netzwerk mitgestalten kann.

Wir schaffen Netzwerke online
und persoénlich vor Ort.
Bitte sprecht uns an.
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Uns erreichen zahlreiche Presseanfragen.

Gerne stehen wir fir Fragen, Meinungsbilder und Interviews zur
Verfugung. Wir bedanken uns fur alle Ruckfragen und
Erwdhnungen.

Weitere Infos finden Sie auf unserer Homepage unter:
https://verband-kitafachkraefte-bw.de/
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Unsere Mitgliederkarte von Baden- Wirttemberg,
Stand 31.01.2025
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