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Sehr geehrter Herr Lachat,
sehr geehrter Herr BroB,

in den letzten drei Jahren ist die padagogische Arbeit in den Kitas zunehmend in den Fokus der
Offentlichkeit gertickt. Dies ist sicherlich auch der aktuellen Lage um den Fachkraftemangel
geschuldet. Als Verband Kita-Fachkrafte Baden-Wirttemberg verfolgen wir die aktuellen
Entwicklungen und bringen kontinuierlich unsere Praxisexpertise ein.

In diesem Zusammenhang wenden wir uns heute zum Thema ,Zukunftsparagraf” an Sie.

Grundsatzlich  begriBen wir den VorstoB des Stadtetages, den Kommunen mehr
Gestaltungsspielraum beim Einsatz von Personal in den Kitas einzuraumen. Wir als Berufsverband sind
ebenfalls der Meinung, dass es Zeit ist, neue Wege zu gehen, Losungsansatze zu suchen und die
Situation vor Ort in den Kindertageseinrichtungen grundlegend zu verbessern.

Multiprofessionelle Teams sind ein Ansatz, der in die richtige Richtung gehen kann. Jedoch kann die
Losung fir dieses bundesweite Problem nicht sein, auf unqualifiziertes fachfremdes Personal zu setzen
und dieses auf den zu knapp bemessenen und nicht mehr zeitgemaBen Personalschlissel
anzurechnen. Eine Fachkraft pro Einrichtung ist nicht nur ungeniigend, sondern grob fahrlassig. Auch
die Erhéhung der Kinderanzahl pro Gruppe oder eine Randzeitenbetreuung durch Nicht-Fachkrafte
kdnnen nicht die Patentldsungen sein.

Laut Ihnen, Herr Lachat, steht ,das Wohl, der Schutz und die Sicherheit der Kinder (...) weiterhin ganz
oben, hier wird es keinerlei Abstriche geben”. In oben genanntem Kontext ist dies definitiv nicht mehr
zu leisten. Dieser Vorschlag fiihrt unserer Meinung nach zu noch mehr Kiindigungen durch das
bestehende padagogische Fachpersonal. Zum einen, weil die Fachkréfte sich in ihrer Professionalitat
abgewertet fihlen und zum anderen, weil sie beflirchten, zusatzliche Arbeit im Bereich Bildung und
Erziehung zu bekommen, wenn sie unqualifiziertes Personal anlernen und im Alltag begleiten mussen.
Eine Nachqualifizierung mit ,Schulungen” ersetzt in keiner Weise hoch professionell ausgebildetes
padagogisches Fachpersonal.
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Mit Sorge nehmen wir wahr, dass die Umsetzung des Baden-Wirttembergischen Orientierungsplans
durch den Zukunftsparagrafen flexibel gehandhabt werden soll. Nicht nur, dass in die Uberarbeitung
und Anpassung sehr viel Geld investiert wurde. Der Orientierungsplan sichert auch die Qualitat im
Bereich Bildung und Erziehung und ist unsere Arbeitsgrundlage. Wenn hier Abstriche gemacht
werden, bricht ein wichtiger Teil des gesetzlichen Auftrags weg, namlich einen Dreiklang aus
Bildung, Erziehung und Betreuung zu schaffen — eine Schieflage hin zu Betreuung um jeden Preis
lehnen wir im Hinblick auf die Wichtigkeit friihkindlicher Bildung ab. Zudem sind der
Bildungsauftrag und die Mdglichkeit, Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten, ein wichtiger Grund,
weshalb Menschen einen padagogischen Beruf ergreifen. Wenn diese Arbeit, egal aus welchen
Grunden, nicht mehr geleistet werden kann, steigt die Personalfluktuation.

Um den Kindern den bestmdglichen Start zu ermdéglichen, reicht es nicht aus, das kleinere Ubel zu
wahlen und Kitas mit einer Experimentierklausel zu Experimentierstatten zu machen. Wenn fur Sie
tatsachlich immer das Kindeswohl und friihkindliche Bildung an erster Stelle steht, ist es an der Zeit,
die Situation zu entlasten, statt zu verscharfen. Dies wiederum wiirde mehr padagogische Fachkréfte
sowie zusatzliches Personal bedeuten, statt Personal zu ersetzen.

Wir brauchen Lésungen, um das bestehende Personal zu halten, und den Beruf durch verbesserte
Rahmenbedingungen wieder attraktiv zu machen.

Dies kann unserer Meinung nach am besten durch einen echten Dialog gelingen.

Gerne mdchten wir als Berufsverband mit Ihnen allen gemeinsam zu diesen wichtigen und
zukunftsweisenden Themen ins Gesprach kommen. Wir bieten Ihnen hiermit sehr gerne unsere
Mitarbeit an, um gemeinsam nach Lésungen zu suchen. Ein erster Schritt ware eine ehrliche Ist-
Stand-Erhebung, bei der wir selbstverstandlich unsere Praxisexpertise einbringen wirden.

Zudem fordern wir mit unseren Schwesternverbanden aus ganz Deutschland einen ,Kita-Gipfel”, der
sich bundesweit damit beschaftigt, wie Losungen aussehen kénnen. Denn allen ist klar, dass weder
Land noch Kommunen oder Trager die dringend notwendigen Veranderungen alleine stemmen
kdnnen. Der Dreiklang aus Bildung, Erziehung und Betreuung kann funktionieren und wir sind gerne
bereit, unseren fachlichen Beitrag dazu zu leisten.

Mit freundlichen GriBen

Anjé Braekow



